管理学课程教学大纲
一、课程基本信息

课程编号： 201409002
课程中文名称：管理学

课程英文名称：Management B
课程性质：理工类专业基础平台课

开课专业：理工科各专业
开课学期：第6学期
总学时：24
总学分：1.5
二、课程目的
在理工类专业基础平台课程中开设管理学课程，使学生在系统学习工程技术专业知识的同时，了解现代管理学的主要内容，掌握管理学的基本职能：计划管理职能、组织职能、激励职能和控制职能，了解技术创新管理和项目管理的基本理论，用管理学的思想和方法指导产品研发、技术创新和项目管理工作。引导学生从本科教育的最基本的领域中获得广泛的知识，让学生了解管理学领域的研究方法及主要思路，从而为能力和经验各异的大学生提供日后长远学习和发展所必需的方法和眼界。
三、教学基本要求（含素质教育与创新能力培养的要求）
通过本课程的学习，使学生掌握科学管理理论、一般管理理论、行为科学理论、现代管理决策理论和领导理论；掌握管理的计划职能、决策职能、组织职能、激励和控制职能；了解管理的基本理论、方法和研究思路，为学生学习后续课程和进一步获得经济管理知识奠定必要的管理学基础，使学生具备一定的工程项目管理的基本思维方式并了解解决工程项目实际问题的方法和程序。
四、教学内容与学时分配（应体现课程的重点和难点）
第一篇  管理学与基本理论（8学时）
一、管理学概述（3学时）

    管理、管理者（重点）、管理学

    任务环境、一般环境（难点）
二、管理思想演进（5学时）

   
古典管理理论（重点）、行为科学理论（难点）、现代管理理论丛林

第二篇  管理职能（12学时）
一、决策计划与控制职能（4学时）

    决策理论（重点）、计划与控制管理（难点）
二、组织职能（4学时）

   
 组织设计原理（重点）、组织结构类型（难点）
三、领导与激励职能（4学时）

  
 领导理论、激励理论（重点）、激励的基本方法（难点）
第三篇  管理综合案例分析（4学时）
     结合学生所学专业进行管理综合案例教学，使学生了解如何运用管理理论解决工程管理实际问题的方法和途径，培养和训练学生具备一定的工程项目管理的基本思维方式和解决工程项目实际问题的方法和程序。 

五、教学方法及手段（含现代化教学手段及研究性教学方法）
采用案例教学法，通过案例让学生在全真模拟环境下学习管理学理论和方法，理论和实践紧密结合，提高课堂的教学效果，保证教学质量。
运用多媒体教学手段，用视觉的冲击力和教学内容的吸引力激发同学的学习热情，保证教学目的的实现。

六、实验（或）上机内容
无

七、先修课程

无

八、教材及主要参考资料

教材：

[1] 李柏洲,郭韬,孙冰编著.管理学.哈尔滨工程大学出版社2010.8

主要参考资料：

[1]杨文士等编著. 管理学（第三版）（21世纪工商管理系列教材）.中国人民大学出版社.2009.1

[2] 孙焱林.管理学系列—实用现代管理学（第二版）（21世纪经济与管理精编教材）.北京大学出版社.2009.1

[3] 刘亚臣.管理学（普通高等教育“十一五”规划教材）.中国电力出版社.2008.6

九、课程考核方式
开卷考试
	    教学基本要求项
	考核形式
	占总成绩的比例

	管理学基本理论及方案、案例分析
	开卷考试
	100%


PAGE  

